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UWAGA

Akty prawne regulujące zasady wydawania Monitora Sądowego i Gospodarczego 
i pobierania opłat za ogłoszenia:

–  Ustawa z dnia 22 grudnia 1995 r. o wydawaniu Monitora Sądowego i Gospodarczego 

(Dz.U.2014.125),

–  Rozporządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 13 maja 2014 r. w sprawie 

wydawania i rozpowszechniania Monitora Sądowego i Gospodarczego (Dz.U.2014.649).

Na podstawie art. 23 ustawy z dnia 16 września 2011 r. o redukcji niektórych obowiązków 

obywateli i przedsiębiorców (Dz.U.2011.232.1378) z dniem 1 stycznia 2013 r. został 

zniesiony Dziennik Urzędowy Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski B”. 

Z dniem 1 stycznia 2013 r. ogłoszenia m.in. sprawozdań finansowych określonych 
w przepisach ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz.U.2013.330) 
publikowane są w Monitorze Sądowym i Gospodarczym.

Od 1 stycznia 2013 r. zniesiony został obowiązek publikacji sprawozdań finansowych 

wraz z wymaganymi dokumentami dla podmiotów, które składają sprawozdania 

finansowe do KRS i których wpisy do Rejestru przekazywane są zgodnie z art. 13 ust. 1 

ustawy o KRS bezpośrednio do publikacji w Monitorze Sądowym i Gospodarczym. 

Dla jednostek nieobjętych przepisami KRS, jeśli ich sprawozdania podlegają badaniu 

na mocy art. 64 ustawy o rachunkowości, z dniem 1 stycznia 2013 r. powstaje obowiązek 

publikacji w Monitorze Sądowym i Gospodarczym.



poz. 26494–26495MSiG 102/2023 (6753)

I .  O G ŁO S Z E N I A  W Y M A G A N E  P R Z E Z  KO D E K S  S P Ó Ł E K  H A N D LO W YC H

MONITOR SĄDOWY I GOSPODARCZY 29 MAJA 2023 R.– 18 –

Poz. 26494. LOCUM SPÓŁKA AKCYJNA w  Warszawie. 

KRS 0000136019. SĄD REJONOWY DLA M.ST. WARSZAWY 

W  WARSZAWIE, XIII  WYDZIAŁ GOSPODARCZY KRAJO-

WEGO REJESTRU SĄDOWEGO, wpis do rejestru: 28 paź-

dziernika 2002 r. 

[BMSiG-26183/2023]

Zarząd Locum S.A. z siedzibą w Warszawie zwołuje Zwy-

czajne Walne Zgromadzenie na dzień 23 czerwca 2023 r., na 

godz. 1000. Zgromadzenie odbędzie się w Sali konferencyjnej 

położonej na I p. budynku biurowego Oddziału Locum S.A. 

w Bydgoszczy przy ul. Przemysłowej 8.

Proponowany porządek obrad:

1.  Otwarcie obrad.

2.  Podjęcie uchwały co do trybu głosowania na Zgromadze-

niu i sposobu liczenia głosów.

3.  Wybór Przewodniczącego ZWZ.

4.  Stwierdzenie prawidłowości zwołania ZWZ i jego zdolno-

ści do podejmowania uchwał.

5.  Przyjęcie porządku obrad.

6.  Rozpatrzenie sprawozdania Zarządu z działalności Spółki 

za 2022 r.

7.  Rozpatrzenie sprawozdania finansowego za rok obro-

towy 2022 r.

8.  Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

Zarządu z działalności Spółki za 2022 r.

9.  Podjęcie uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania 

finansowego za rok obrotowy 2022.

10.  Podjęcie uchwały w sprawie podziału zysku za 2022 r.

11.  Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia członkom Zarządu 

Spółki absolutorium z wykonania przez nich obowiązków.

12.  Podjęcie uchwał w sprawie udzielenia członkom Rady 

Nadzorczej Spółki absolutorium z wykonania przez nich 

obowiązków.

13.  Podjęcie uchwały w sprawie odwołania członka Rady Nad-

zorczej Spółki Locum S.A.

14.  Podjęcie uchwały w sprawie powołania członka Rady Nad-

zorczej Spółki Locum S.A.

15.  Podjęcie uchwały w  przedmiocie zmiany §  8 Statutu 

Spółki.

16.  Zamknięcie obrad Walnego Zgromadzenia.

Dotychczasowa treść § 8 Statutu Spółki:

1. Akcja może być umorzona za zgodą akcjonariusza, w dro-

dze jej nabycia przez spółkę.

2. Uchwała Rady Nadzorczej Spółki określi szczegółowe 

warunki umarzania akcji za zgodą akcjonariusza w zakresie 

niezastrzeżonym dla Walnego Zgromadzenia.

Proponowana treść § 8 Statutu Spółki:

1. Akcje mogą być umarzane dobrowolnie, za zgodą danego 

akcjonariusza (umorzenie dobrowolne) lub bez zgody akcjo-

nariusza (umorzenie przymusowe).

2. Umorzenie dobrowolne wymaga pisemnej zgody akcjona-

riusza, którego akcji umorzenie dotyczy. Za zgodą akcjona-

riusza, umorzenie akcji może się odbyć bez wynagrodzenia 

za umorzone akcje. Wysokość wynagrodzenia za akcje, które 

mają być umorzone winno być uzgodnione przez akcjonariu-

sza i Zarząd Spółki, przed zwołaniem Walnego Zgromadzenia, 

obejmującego podjęcie uchwały o umorzeniu akcji. W przy-

padku nieuzgodnienia wynagrodzenia za akcje, które mają 

być umorzone, podjęcie stosownej uchwały lub nabycie akcji 

w celu umorzenia, jest wyłączone.

3. Umorzenie przymusowe może nastąpić jeśli:

1)  zachodzi brak skutecznego prawnie oświadczenia o objęciu 

akcji danej serii, lub

2) zachodzi działanie na szkodę Spółki.

Procedurę przymusowego umorzenia akcji może inicjować 

Zarząd Spółki, Rada Nadzorcza Spółki lub dowolny akcjo-

nariusz lub inny uprawniony z akcji jako ich użytkownik lub 

zastawnik, posiadający co najmniej 10% głosów w Walnym 

Zgromadzeniu Spółki. Umorzenie przymusowe ma charak-

ter odpłatny i następuje za wynagrodzeniem nie niższym od 

wartości aktywów netto, wskazanych w ostatnim rocznym 

sprawozdaniu finansowym Spółki, przypadających na uma-

rzane akcje, pomniejszoną o kwotę przeznaczoną do podziału 

między akcjonariuszy.

4. Za umorzone akcje wyłączone jest wydawanie świadectw 

użytkowych.

5. Przymusowe umorzenie akcji, dotyczyć może akcji objętych 

po zarejestrowaniu zmiany Statutu Locum S.A., która taką 

możliwość wprowadziła.

Pozbawienie akcjonariusza jego wszelkich praw z  akcji, 

z powodu nie spełnienia przez niego wszystkich świadczeń 

związanych z objęciem emitowanych akcji, nie wymaga żad-

nej uchwały Rady Nadzorczej Locum S.A.

Poz. 26495. LUBFARM SPÓŁKA AKCYJNA w  Lublinie. 

KRS  0000184379. SĄD REJONOWY LUBLIN-WSCHÓD 

W LUBLINIE Z SIEDZIBĄ W ŚWIDNIKU, VI WYDZIAŁ GOSPO-

DARCZY KRAJOWEGO REJESTRU SĄDOWEGO, wpis do 

rejestru: 22 grudnia 2003 r. 

[BMSiG-26074/2023]

Zarząd Lubfarm S.A. z siedzibą w Lublinie zwołuje na dzień 

29 czerwca 2023 r., na godz. 1200, w Lublinie, ul. Łanowa 8, 

Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, z następują-

cym porządkiem obrad:

1.  Otwarcie Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjona-

riuszy.

2.  Wybór Przewodniczącego Zwyczajnego Walnego Zgroma-

dzenia Akcjonariuszy.

3.  Stwierdzenie prawidłowości zwołania Zwyczajnego Wal-

nego Zgromadzenia Akcjonariuszy oraz zdolności do podej-

mowania uchwał.

4.  Wybór Komisji Skrutacyjnej.

5.  Przyjęcie porządku obrad.

6.  Przedstawienie przez Zarząd sprawozdania z działalności 

Spółki za rok 2022 oraz sprawozdania finansowego Spółki 

za rok 2022.

7.  Przedstawienie przez Radę Nadzorczą sprawozdania z dzia-

łalności za rok 2022.

8.  Podjęcie uchwał w sprawach:

a)  rozpatrzenia i  zatwierdzenia sprawozdania Zarządu 

z działalności Spółki za rok 2022,

b)  rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzor-

czej z jej działalności za rok 2022,

c)  rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego 

Spółki za rok 2022,

d)  przeznaczenia zysku za rok obrotowy 2022,




